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I. Общие сведения об образовательной организации 

1. Муниципальное образование  город Нижневартовск 

2. Населенный пункт (указать полностью) город Нижневартовск 

3. Полное наименование образовательной 

организации  

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение города 

Нижневартовска детский сад № 71 «Радость» 

4. Место нахождения образовательной 
организации (юридический адрес) 

628606, Ханты-Мансийский автономный 
округ-Югра, город Нижневартовск, улица 60 

лет Октября, дом 12 

5. Место нахождения образовательной 

организации (фактический адрес) 

 628606, Ханты-Мансийский автономный 

округ-Югра, город Нижневартовск, улица 60 
лет Октября, дом 12 

6. Адрес официального сайта образовательной 

организации 

https://ds-radost71-nizhnevartovsk-

r86.gosweb.gosuslugi.ru/ 
 

7. Электронная почта образовательной 

организации 
 mbdou71@yandex.ru 

 

8. Ф.И.О. руководителя образовательной 

организации 

 Тарасенко Оксана Сергеевна 

9. Электронная почта и контактные телефоны 
руководителя образовательной организации 

mbdou71@yandex.ru 

83466672271 

10. Ф.И.О. лица, ответственного за заполнение 
отчетной формы (ответственное за 

организацию инновационной деятельности) 

 Пархоменко Маргарита Андреевна 

11. Электронная почта и контактные телефоны 
лица, ответственного за заполнение отчетной 

формы (ответственное за организацию 

инновационной деятельности) 

margarita.parhomenko.78@mail.ru 
89195392019 

12.  Кадровое обеспечение реализации 
инновационного проекта (программы) 

Табличный тип данных* 

13. Практическая значимость инновационного 

проекта (программы) 

«Национальная программа повышения уровня 

финансовой грамотности населения 
Российской Федерации» продолжает успешно 

реализовываться в стране, в связи с чем, тема 

проекта остается значимой для разработки и в 
настоящее время с целью представления опыта 

педагогическому и общественному 

сообществам востребованного социумом 

проекта. 

14. Инновационная значимость проекта 

(инновационный потенциал) проекта 

1.Расширение возрастной категории 

воспитанников, охваченных проектом (с 4 лет, 

ранее было с 5 лет) 
2.Разработка и реализация вариативной 

дополнительной программы дошкольного 

образования в учреждении в группах 

«Сберкласс» 
3.Оснащение среды групп «Сберкласс» 

персональными планшетами для 

воспитанников и «Зоной профориентации» для 
сюжетных игр, с целью реализации программы. 

4.Договором о сотрудничестве с ПАО 

«Сбербанк» предусмотрена более тесная 

https://ds-radost71-nizhnevartovsk-r86.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds-radost71-nizhnevartovsk-r86.gosweb.gosuslugi.ru/
mailto:mbdou71@yandex.ru
mailto:mbdou71@yandex.ru
mailto:margarita.parhomenko.78@mail.ru
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работа со специалистами компании, их 

активное участие в разработке и реализации 
мероприятий проекта. 
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*Кадровое обеспечение реализации инновационного проекта (программы) (п. 11) 

 
№ 

п/п 

ФИО специалиста  Должность  Квалификационная 

категория (ученая 

степень (при 
наличии) 

Стаж 

педагогической 

деятельности 

Опыт работы специалиста в 

международных, федеральных 

и региональных проектах в 
сфере образования и науки за 

последние 3 года  

Функции специалиста в 

рамках реализации 

инновационного проекта 
(программы)  

1 2 3 4 5 6 7 

1 Тарасенко Оксана 
Сергеевна 

Исполняющий 
обязанности 

заведующего 

СД 28 Разработка и участие в 
реализации проекта 

«Формирование финансовой 

грамотности у детей 

дошкольного возраста 5-7 лет 
«КвестФинанс» (далее 

«Проекта»), являющимся 

основой для региональной 
площадки на базе ДОУ с 2021 

года. 

руководитель проекта 

2 Зиятдинова Дина 

Нахимовна 

Заместитель 

заведующего по 
ВМР 

СД 21,5 Разработка и участие в 

реализации Проекта с 2020 
года. 

научный руководитель 

3 Пархоменко 

Маргарита 
Андреевна 

Старший 

воспитатель 

СД 20 Разработка и участие в 

реализации Проекта с 2019 
года. 

научный руководитель 

4 Ибрагимова Эльвира 

Ирековна 

Заведующий 

методическим 

отделом 

Высшая категория 12 Участие в реализации проекта 

в 2023-2024 
координатор 

5 Поднебесная 

Татьяна Геннадьевна 

Воспитатель Высшая категория 25 Участие в реализации проекта 

в 2023-2024 

Член рабочей группы 

6 Чепкасова Галина 

Николаевна 

Воспитатель Высшая категория 22 Участие в реализации проекта 

в 2023-2024 уч.году 

Член рабочей группы 

7 Гашева Елена 

Анатольевна 

Воспитатель 1 категория 8 Участие в реализации проекта 

в 2023-2024 уч.году 

Член рабочей группы 

8 Галиева Наталья 

Васильевна 

Воспитатель 1 категория 13 Участие в реализации проекта 

в 2023-2024 уч.году 

Член рабочей группы 
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Рекомендации:  

В качестве функционала может указываться:  

 руководитель проекта (как правило, руководитель организации),  

 научный руководитель (как правило, заместитель руководителя организации, отвечающий за выполнение проекта),  

 научный консультант (как правило, специалист с ученой степенью, возможно внешний, приглашенный специалист),  

 координатор (координаторов может быть несколько),  

 менеджер проекта,  

 методист-консультант,  

 член рабочей группы и др.  

Желательно, чтобы у каждого члена коллектива имелся опыт разработки или участия в реализации международных, федеральных, 

региональных или муниципальных проектах в сфере образования и науки за последние 5 лет. Включение формальных участников, не 

участвующих в инновационной деятельности, не допускается. 

Кадровое обеспечение проекта в отчете может иметь определенные изменения. При этом разъяснения и обоснования смены 

состава приводить не требуется.
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II. Сведения о реализации проекта за отчетный период 

2.1. Реализация программных мероприятий региональной инновационной площадкой за отчетный период в соответствии с календарным 

планом-графиком  

№ 
п/п 

Наименование мероприятий в 
соответствии с календарным 

планом-графиком 

Срок 
(период) 

выполне

ния  

Цель мероприятия  Описание основных 
результатов реализации 

мероприятия 

Количество 
участников 

Ссылка на 
информацию  

о мероприятии 

Примечание 

педаго
гов  

обуча
ющих

ся 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Приказ «О создании рабочей 

группы по разработке 

программы по финансовой 
грамотности для детей  

4-7 лет  «Сберкласс» 

Декабрь 

2023 года 

Создание и 

определение 

функционала 
рабочей группы 

Приказ от 26.12.2023 
№568 " Об организации 

работы региональной 

инновационной площадки 

на базе МАДОУ 

г.Нижневартовска ДС 

№71 «Радость» в 2023 – 

2024 учебном году 

- - https://dou71.edu-

nv.ru/files/administrator.dou71_e

du_nv_ru/%D0%A0%D0%98%

D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D

1%80%D0%BC%D0%B0%D1%

82%D0%B8%D0%B2%D0%BA

%D0%B0/572_%D0%BE%D1%

82_28.10.2022_%D0%9F%D1%

80%D0%B8%D0%BA%D0%B0

%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0

%D0%98%D0%9F_%D0%BD%

D0%B0_2022-2023.docx.pdf 

 

2 Приобретение индивидуальных 

интерактивных планшетов с ПО 

для «Сберкласса» 

Сентябрь 

2023 

С целью 

цифровизации 

образовательно-
игрового процесса 

по проекту 

Приобретен ростовой 

цифровой планшет 

«Жираф» для 
«Сберкласса» с ПО 

- - https://vk.com/rad

ostnv?z=photo-

211381659_4572
40850%2Fwall-

211381659_680 

 

3 Приобретение комплекса «Зона 

профориентации» для 

оснащения  

Сентябрь 

2023 

С целью создания 

современного 

игрового 
пространства по 

реализации 

проекта 

Приобретены стеновые 

панели компании 

«Умничка» «Банк», 
«Банкомат», 

«Профессии» 

- - https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_547 

 

 

4 Разработка программы по 
формированию финансовой 

грамотности у детей 4-5 лет 

Сентябрь 
2023 

С целью 
расширения 

возрастной 

категории 
воспитанников, 

охваченных 

Разработана и 
реализуется во всех 

возрастных группах с 4 

лет. 

- - https://dou71.edu-

nv.ru/files/administrator.dou71_e

du_nv_ru/%D0%A0%D0%98%

D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D

1%80%D0%BC%D0%B0%D1%

82%D0%B8%D0%B2%D0%BA

%D0%B0/%D0%9F%D1%80%

D0%BE%D0%B3%D1%80%D0

%B0%D0%BC%D0%BC%D0%

B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B

 

https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/572_%D0%BE%D1%82_28.10.2022_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BE_%D0%A0%D0%98%D0%9F_%D0%BD%D0%B0_2022-2023.docx.pdf
https://vk.com/radostnv?z=photo-211381659_457240850%2Fwall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?z=photo-211381659_457240850%2Fwall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?z=photo-211381659_457240850%2Fwall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?z=photo-211381659_457240850%2Fwall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?z=photo-211381659_457240850%2Fwall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
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проектом (с 4 лет, 

ранее было с 5 лет) 

5%D1%80%D0%BA%D0%BB

%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf 

 

5 Разработка программы по 

формированию финансовой 

грамотности для «Сберкласса» 

Сентябрь 

2023 

С целью 

реализации 

проекта 

Разработана и 

реализуется в двух 

группах 

- - https://dou71.edu-

nv.ru/files/administrator.dou71_e

du_nv_ru/%D0%A0%D0%98%

D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D
1%80%D0%BC%D0%B0%D1%

82%D0%B8%D0%B2%D0%BA

%D0%B0/%D0%9F%D1%80%

D0%BE%D0%B3%D1%80%D0
%B0%D0%BC%D0%BC%D0%

B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B

5%D1%80%D0%BA%D0%BB

%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf 

 

6 Материально-техническое 
оснащение помещений для 

организации работы 

«Сберкласса» 

Сентябрь 
2023 

С целью 
реализации 

проекта 

Организована работа 
двух групп, оснащены 

комплексами Алма 

«Финансовая 
грамотность» и 

банкоматами 

«Экономград», 
стеновыми панелями 

компании «Умничка» 

«Банк», «Банкомат», 

«Профессии», 
ростовым цифровым 

планшетом «Жираф» 

- - https://vk.com/rado

stnv?w=wall-

211381659_547 

 

 

7 Оснащение музея  

«История денег» 

Январь 

2023года 

С целью 

ознакомления 
дошкольников с 

монетами и 

купюрами разных 
стран 

Организован мини-

музей «Монеты и 
купюры разных стран», 

продолжается 

дальнейшее оснащение 
музея 

2 25 https://vk.com/rado

stnv?w=wall-

211381659_338&z

=photo-

211381659_457239

929%2Fwall-

211381659_338 

 

9 Семинар «Формирование 

финансовой грамотности у детей 

4-5 лет, возможности возраста». 

Ноябрь 

2023 

С целью 

повышения 

профессиональной 
компетенции 

педагогов в сфере 

обучения 
воспитанников 

Проведение семинара в 

корпусе 60 лет Октября 

37 - https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_198 

 

 

https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%A1%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_547
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_198
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_198
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_198
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финансовой 

грамотности 

10 Флэш-моб «Финансы знает 

каждый»  

 

Ноябрь 
2023 

С целью 
популяризации 

темы финансовой 

грамотности 

дошкольников 

Видеоролик   https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_315 

 

 

11 Тематический контроль по теме: 

«Формирование основ 

финансовой грамотности у детей 
4-7 лет». 

Декабрь 

2023 

 

С целью 

повышения 

профессиональной 
компетенции 

педагогов в сфере 

обучения 

воспитанников 
финансовой 

грамотности 

Приказ №104 от 

13.03.23 

3 50 https://dou71.edu-

nv.ru/files/administrator.dou71_e

du_nv_ru/%D0%A0%D0%98%

D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D
1%80%D0%BC%D0%B0%D1%

82%D0%B8%D0%B2%D0%BA

%D0%B0/EDS_%D0%94%D0%

A171_%D0%9F%D1%80%D0%
B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7

_%D0%BF%D0%BB%D0%B0

%D0%BD%D0%BE%D0%B2%

D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D
1%80%D0%BE%D0%B2%D0%

B5%D1%80%D0%BA%D0%B0

_%D0%BF%D0%BE_%D1%80

%D0%B5%D0%B0%D0%BB%
D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1

%86%D0%B8%D0%B8_%D0%

B4%D0%BE%D0%BF%D1%8E

_%D0%BF%D1%80._%D1%84
%D0%B8%D0%BD%D0%B3%

D1%80%D0%B0%D0%BCdocx.

pdf 

 

12 «Финансовый понедельник» Еженеде
льно 

Проведение 
занятий и 

познавательных 

минуток для 

повышения 
финансовой 

компетенции всех 

участников 
образовательных 

отношений 

 40 380 https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_680 

https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_201 

 

 

https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-
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https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/EDS_%D0%94%D0%A171_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D1%8E_%D0%BF%D1%80._%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BCdocx.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BA%D0%B0/EDS_%D0%94%D0%A171_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7_%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D0%BE_%D1%80%D0%B5%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D1%8E_%D0%BF%D1%80._%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BCdocx.pdf
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_201
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_201
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_201
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_325
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_325
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_325
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13 «Финансовый час» при участии 

специалиста ПАО «Сбербанк» 

1 раз в 

месяц 

С целью 

повышения 

финансовой 
грамотности 

дошкольников 

старшего возраста, 
для дальнейшей 

успешной 

социализации, с 
целью реализации 

проекта 

Проводился с участием 

специалиста ПАО 

«Сбербанк» 

3 50 https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_683 

 

https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_680 

 

 

14 Экскурсия в ПАО «Сбербанк» 2 раза в 

год 

С целью 

наглядного 
закрепления 

полученных 

финансовых 
понятий, 

социализации 

дошкольников. 

Знакомство 

воспитанников 
«Сберкласса» с работой 

отделения банка, с 

профессиями 
участвующими в работе 

банковской сферы 

5 7 https://vk.com/rad

ostnv?w=wall-

211381659_702 

 

 

 

2.2. Организации-партнеры при реализации инновационного проекта (программы) за отчетный период 

№ п/п Наименование организации-партнера Функции организации-партнера в реализации инновационного проекта (программы) в 
отчетном периоде* 

1 2 3 

  ПАО «Сбербанк»  Проведение «Финансового часа» при участии специалиста ПАО «Сбербанк», 

Обмен опытом между педагогами и представителями ПАО «Сбербанка» по способам 

формирования финансовых компетенций у дошкольников 

Проведение экскурсий в отделение «Сбербанка» 

https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702 
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683 

https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680 

https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680


2.3. Управление инновационной деятельностью 

2.3.1. Нормативное правовое обеспечение инновационной деятельности за отчетный период 

№ 

п/п 

Наименование разработанного нормативного 

правового акта 
 

Краткое обоснование применения 

нормативного правового акта в рамках 
реализации инновационного проекта 

(программы) 
1 2 3 

1 Приказ от 29.10.2018 №250 "Об организации 

деятельности региональной инновационной 
площадки» 

Создание и определение функционала рабочей 

группы 

2 Приказ от 23.09.2021 №402 " Об организации 

работы региональной инновационной 

площадки на базе МАДОУ г.Нижневартовска 
ДС №71 «Радость» в 2021 – 2022 учебном году 

Создание и определение функционала рабочей 

группы 

3 Приказ от 28.10.2022 №572 " Об организации 

работы региональной инновационной 
площадки на базе МАДОУ г.Нижневартовска 

ДС №71 «Радость» в 2022 – 2023 учебном году 

Создание и определение функционала рабочей 

группы 

4   

5 Положение о региональной инновационной 
площадке муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения 

города Нижневартовска детский сад №71 

«Радость» 

Регламентирует инновационную деятельность 
в учреждении 

6 Приказ от 29.10.2018 №250 "Об организации 

деятельности региональной инновационной 

площадки» 

Создание и определение функционала рабочей 

группы 
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2.3.2. Система внутрифирменного повышения квалификации педагогических и руководящих работников, участвующих в 

инновационной деятельности, ее влияние на рост эффективности инновационной деятельности учреждения в целом 

Рекомендации: 

Содержание раздела может иметь табличный и текстовый тип данных. В разделе указывается численность/удельный вес 

численности педагогических работников от общей численности педагогических работников, участвующих в инновационной деятельности 

(уровень образование, квалификационная категория, повышение квалификации/профессиональная переподготовка по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности и т.п.). 

 
Категория 

педагогических 

работников 

Уровень образования 

(кол-во) 

 

Квалификационная категория*  

(кол-во) 

 

Повышение 

квалификации ПК 

(кол-во) 

Профессиональная 

подготовка  

(кол-во) 

Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

повышение 

квалификации от 

общего числа 

педагогических 

работников 
(%) 

1 2 3 4 5 6 

 высшее  ср. 

спец. 

иное   2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024  

В П СД В П СД В П СД        

Руководитель/директор +     +   +   +        

Заместитель 

руководителя 

+        +   +        

Заместитель 

руководителя 

+     +   +   +        

Заместитель 

руководителя 

+     +   +   +        

Старший воспитатель   + +   +     +  +     50% 

Воспитатель +     +   +  +   +     

Воспитатель +     +   +  +   +     

Воспитатель +     -   +  +    +    

*Условные обозначения: 

В – высшая квалификационная категория; 

П – первая квалификационная категория; 

СД – соответствие занимаемой должности 
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2.4. Учебно-методическое и научно-методическое обеспечение инновационной деятельности 

2.4.1. Полученные инновационные продукты 

№ 

п/п 

Наименование 

инновационного продукта 

Краткое описание 

инновационного продукта  

Ссылка на размещение 

инновационного продукта 
в сети Интернет 

Рекомендации по 

практическому 
использованию в массовой 

практике 

Краткое описание 

возможных рисков и 
ограничений 

(с подробным описанием 

способов их 

предотвращения) 

1 2 3 4  5 6 

1 Занятие о профессиях. 
Составитель: воспитатель 

Хаирова Ф.Р.; 

Используется 
педагогическими 

работниками дошкольной  

организации и 
представляет собой 

текстовый документ 

Занятие о 
профессиях.   

Продукт может быть 
использован руководящими 

и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 
апробации нет 

2 Занятие по ФЭМП и ФГ 

для детей 6-7 лет. 
Составитель: воспитатель 

Хаирова Ф.Р.; 

Используется 

педагогическими 
работниками дошкольной  

организации и 

представляет собой 
текстовый документ 

Занятие по ФЭМП и 

ФГ для детей 6 -7 
лет.   

 

Продукт может быть 

использован руководящими 
и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

3 Сборник занятий по 

финансовой грамотности 

для детей средней группы. 
Составитель: воспитатель 

Гашева Е.А. 

Используется 

педагогическими 

работниками дошкольной  
организации и 

представляет собой 

текстовый документ 

Сборник  занятий по 

финансовой 

грамотности для 
детей средней 

группы. 

Продукт может быть 

использован руководящими 

и педагогическими 
работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

4 Игра - занятие "За 

покупками в магазин". 

Составитель: воспитатель 

Гаврилова И.В.; 

Используется 

педагогическими 

работниками дошкольной  

организации и 
представляет собой 

описание и фотоотчет 

проведенных мероприятий   

Игра - занятие "За 

покупками в магазин" 

 

Продукт может быть 

использован руководящими 

и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

5 Квест - игра «Путешествие 

в страну Финансов». 

Автор: воспитатель 

Хаирова Ф.Р.; 

Используется 

педагогическими 

работниками дошкольной  

Квест - 

игра «Путешествие в 

страну Финансов».  

Продукт может быть 

использован руководящими 

и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%97%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%D1%85._%D0%A5%D0%B0%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%A4.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%97%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%BE_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%D1%85._%D0%A5%D0%B0%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%A4.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%97%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%A4%D0%AD%D0%9C%D0%9F_%D0%B8_%D0%A4%D0%93.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%97%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%A4%D0%AD%D0%9C%D0%9F_%D0%B8_%D0%A4%D0%93.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%97%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%A4%D0%AD%D0%9C%D0%9F_%D0%B8_%D0%A4%D0%93.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%9E%D0%9E%D0%94_%D0%BF%D0%BE_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9_4-5_%D0%BB%D0%B5%D1%82.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%9E%D0%9E%D0%94_%D0%BF%D0%BE_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9_4-5_%D0%BB%D0%B5%D1%82.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%9E%D0%9E%D0%94_%D0%BF%D0%BE_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9_4-5_%D0%BB%D0%B5%D1%82.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%9E%D0%9E%D0%94_%D0%BF%D0%BE_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9_4-5_%D0%BB%D0%B5%D1%82.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%9E%D0%9E%D0%94_%D0%BF%D0%BE_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%B9_4-5_%D0%BB%D0%B5%D1%82.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%98%D0%B3%D1%80%D0%B0-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%97%D0%B0_%D0%BF%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BF%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%B2_%D0%BC%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%B7%D0%B8%D0%BD.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%98%D0%B3%D1%80%D0%B0-%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%97%D0%B0_%D0%BF%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BF%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%B2_%D0%BC%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%B7%D0%B8%D0%BD.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%92%D0%95%D0%A1%D0%A2_%D0%98%D0%93%D0%A0%D0%90_%D0%9F%D1%83%D1%82%D0%B5%D1%88%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5_%D0%B2_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%83_%D0%A4%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%92%D0%95%D0%A1%D0%A2_%D0%98%D0%93%D0%A0%D0%90_%D0%9F%D1%83%D1%82%D0%B5%D1%88%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5_%D0%B2_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%83_%D0%A4%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%92%D0%95%D0%A1%D0%A2_%D0%98%D0%93%D0%A0%D0%90_%D0%9F%D1%83%D1%82%D0%B5%D1%88%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5_%D0%B2_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%83_%D0%A4%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2.pdf
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организации и 

представляет собой 
текстовый документ 

6 Квест-игра «Стань 

успешным бизнесменом». 

Автор: воспитатель 
Ибрагимова Э.И.; 

Используется 

педагогическими 

работниками дошкольной  
организации и 

представляет собой 

активную презентацию 

Квест-игра «Стань 

успешным 

бизнесменом» 

Продукт может быть 

использован руководящими 

и педагогическими 
работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

7 Лэпбук Профессии. 
Авторы - составители: 

воспитатели Сонец С.А., 

Магдеева Н.А.; 

Используется 
педагогическими 

работниками дошкольной  

организации и 
представляет собой 

текстовый документ 

описания лэпбука, а так же 
сам лэпбук 

Лэпбук Профессии.   Продукт может быть 
использован руководящими 

и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 
апробации нет 

8 Лэпбук Профессии. 

Авторы - составители: 

воспитатели Гаврилова 
И.В., Ахметзалялова И.Г.; 

Используется 

педагогическими 

работниками дошкольной  
организации и 

представляет собой 

текстовый документ 
описания лэпбука, а так же 

сам лэпбук 

Лэпбук Профессии.  Продукт может быть 

использован руководящими 

и педагогическими 
работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

9 Такие разные Лэпбуки. 

Автор - составитель: 
воспитатель Бурмистрова 

О.В.; 

Используется 

педагогическими 
работниками дошкольной  

организации и 

представляет собой 
текстовый документ 

описания лэпбука. 

Такие разные 

Лэпбуки.   

Продукт может быть 

использован руководящими 
и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

10 Проект "Экономика - 

жизнь и игра". Авторы - 
составители: воспитатели 

Гашева Е.А., Галиева Н.В. 

Используется 

педагогическими 
работниками дошкольной  

организации и 

представляет собой 
описание и фотоотчет 

проведенных мероприятий   

Проект "Экономика - 

жизнь и игра". 

Продукт может быть 

использован руководящими 
и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%82_%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0_%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%8C_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D1%8B%D0%BC_%D0%B1%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%BC_%D0%98%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B3%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%AD.%D0%98.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%82_%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0_%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%8C_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D1%8B%D0%BC_%D0%B1%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%BC_%D0%98%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B3%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%AD.%D0%98.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9A%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%82_%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0_%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%8C_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%88%D0%BD%D1%8B%D0%BC_%D0%B1%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%BC_%D0%98%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B3%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%AD.%D0%98.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9B%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%B8._%D0%A1%D0%BE%D0%BD%D0%B5%D1%86_%D0%A1.%D0%90._%D0%9C%D0%B0%D0%B3%D0%B4%D0%B5%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%9D.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9B%D0%AD%D0%9F%D0%91%D0%A3%D0%9A_%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8._%D0%93%D0%B0%D0%B2%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%98.%D0%B2._%D0%90%D1%85%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B7%D0%B0%D0%BB%D1%8F%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%98.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9B%D1%8D%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%91%D1%83%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%9E.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9B%D1%8D%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%91%D1%83%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%9E.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%82_%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_-_%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C_%D0%B8_%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%82_%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0_-_%D0%B6%D0%B8%D0%B7%D0%BD%D1%8C_%D0%B8_%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0.pdf
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11 Картотека игр по 

финансовой грамотности. 
Составитель: воспитатель 

Гашева Е.А. 

Используется 

педагогическими 
работниками дошкольной  

организации и 

представляет собой 

описание и фотоотчет 
проведенных мероприятий   

Игры по финансовой 

грамотности.   

Продукт может быть 

использован руководящими 
и педагогическими 

работниками города и округа 

Факторов риска при 

апробации нет 

2.4.2. Описание текущей актуальности продуктов 

1.В ходе реализации инновационного проекта, у обучающихся сформированы первичные экономические представления об 

экономических категориях «Потребность», «Труд», «Товар», «Деньги», «Семейный бюджет». У родительской общественности повысилась 

воспитательная компонента по формированию финансовой грамотности у дошкольников.  

Инновационная деятельность МАДОУ повысила профессиональный уровень педагогов по данному направлению.   

По итогам 4-х лет инновационной деятельности обеспечено повышение эффективности предоставления образовательных услуг, в 

частности:   

 - разработаны  организационно-управленческие  решения, регулирующие реализацию РИП;   

- разработано  программно-методическое  обеспечение  инновационной деятельности;  

- организована эффективная кадровая политика, позволяющая реализовать сопровождение по внедрению инновации, созданы 

условия для повышения профессиональной компетентности педагогов;  

 - создано финансово-экономическое и материально-техническое обеспечение для инновационной деятельности;  

 - организовано информационное сопровождение РИП;  

-   распространение  результатов  инновационной  деятельности  через информационно-коммуникационные системы 

на городском, региональном, федеральном уровне. 

2.   Все разработанные в ходе реализации проекта инновационные продукты могут быть использованы административными, 
педагогическими работниками дошкольных учреждений и других образовательных учреждений города и округа. 

2.5. Достигнутые внешние эффекты 

№ п/п Результат  Ожидаемый эффект  Полученный эффект  
 

Примечание 
 

1 2 3 4 5 

1 Совершенствование образовательной 

практики и повышение качества 
образования по финансовой грамотности 

дошкольников в дошкольной 

организации  

Ожидаемый уровень усвоения 

дополнительной программы 80% 

Полученный уровень усвоения 

дополнительной программы 100%. 

 

https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%98%D0%B3%D1%80%D1%8B_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA_%D0%BF%D0%BE_%D0%A4%D0%93._%D0%A1%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C_%D0%93%D0%B0%D1%88%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%95.pdf
https://dou71.edu-nv.ru/files/administrator.dou71_edu_nv_ru/%D0%A0%D0%98%D0%9F/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%8B_%D0%BB%D0%B5%D0%BF%D0%B1%D1%83%D0%BA%D0%B8_%D0%B8_%D0%B4%D1%80/2022-2023/%D0%98%D0%B3%D1%80%D1%8B_%D0%B4%D0%BB%D1%8F_%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA_%D0%BF%D0%BE_%D0%A4%D0%93._%D0%A1%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C_%D0%93%D0%B0%D1%88%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%95.pdf
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2 Повышение активности педагогов 

дошкольной образовательной 
организации и участие их в 

инновационной деятельности.  

Ожидаемое  участие 50% педагогов 

в инновационной деятельности 

Полученный уровень 80% участия 

педагогов в инновационной 
деятельности 

 

3 Повышение рейтинга дошкольной 

образовательной организации  

Рейтинг неизменный Повышение рейтинга среди других 

дошкольных образовательных 
организаций на 1% 

 

4 Диссеминация опыта дошкольной 

образовательной организации по 

реализации и возможностям 
использования проекта  

Диссеминация опыта на 

муниципальном уровне 

Диссеминация опыта на 

федеральном  уровне 

 

5 Повышение интереса к  первичным 

финансово-экономическим понятиям,  
овладение знаниями и умениями в 

реальных жизненных ситуациях, 

носящих экономический характер у 

воспитанников 

Знание и умение действовать в  

стандартных бытовых ситуациях 
воспитанников выпускных групп 

Знание и умение действовать в  

стандартных бытовых ситуациях 
воспитанников выпускных групп 

 

6 Включенность участников 

образовательных отношений в 

инновационную деятельность позволяет 
реализовывать миссию дошкольной 

организации   

Повышение интереса 

воспитанников и педагогов к 

инновационному процессу 

Повышен интерес всех участников 

образовательных отношений, в том 

числе и родителей, что позволяет 
реализовывать миссию дошкольной 

организации   

 

7 Повышение профессиональной 

компетентности педагогов за счет 
организации и проведения 

профессионального обучения  

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов за счет 
организации и проведения 

профессионального обучения 

Не достигнут эффект.  

Профессиональное обучение 
педагогов  на базе учреждения еще 

не было организовано. 

Организация 

прохождения курсов 
профессионального 

обучения на базе 

учреждения 
запланирована на 

ноябрь 2024 года 

2.6. Список публикаций за 2023-2024 учебный год 

№ п/п Ф.И.О. автора/автор, автор-
составитель, составитель 

Название публикации  
(статья, методическая 

разработка, сборник, 

методические рекомендации, 
монография и др.) 

Выходные данные:  
название журнала / сборника; 

место и название издательства (для сборника),  

год издания, номер (выпуск) журнала, 
количество страниц (для сборника), страницы на 

которых размещена статья (для журнала) 

Ссылка* 

1 2 3 4 5 
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* Раздел, обязательный для заполнения 

2.7. Информация в СМИ (газеты, телевидение, сетевые СМИ) о деятельности региональной инновационной площадки за 2023-2024 

учебный год 

№ 

п/п 

Ф.И.О. выступающего в СМИ / 

автора материала  

Название публикации / сюжета Выходные данные  

(название СМИ, дата публикации 

(выхода в эфир), номер 

газеты/журнала 

Ссылка  

1 2 3 4  

1 Бородай Т. С., воспитатель «В детском саду № 71 "Радость" 

прошла "Неделя финансовой 

грамотности". 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_338&z=photo-

211381659_457239929%2Fwall-

211381659_338 

2 Дегтерева А.А., воспитатель «Практическая площадка на 

тему: «Формирование 

финансовой грамотности в 

дошкольном учреждении» 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_198 

3. Давыденко А.Д., учитель-логопед «Оригинально, модно, 

молодежно  - все это о флешмобе 

по финансовой грамотности» 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_315 

4. Королева А.О., воспитатель, 
Мороз Э.Д., воспитатель 

«Тематическое мероприятие на 
тему "Реклама". 

сетевые СМИ, официальная 
страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_680 

5 Садртдинова З.К., воспитатель 
Рекина М.А., воспитатель 

«Квест – игра «Финансовый 
детектив» 

сетевые СМИ, официальная 
страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_325 

6 Чепкасова Г.Н., воспитатель 

Поднебесная Т.Г., воспитатель 

«8 сентября - День финансиста в 

России» 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 
«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_201 

7 Королева А.О., воспитатель, 

Мороз Э.Д., воспитатель 

«Финансовый час для родителей 

с представителем "Сбербанка"  

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_683 

8 Королева А.О., воспитатель, 

Мороз Э.Д., воспитатель 

В «Сберклассе», состоялось 

тематическое мероприяти на 

тему "Реклама". 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_680 

9 Королева А.О., воспитатель, 
Мороз Э.Д., воспитатель 

«Выходные с пользой». сетевые СМИ, официальная 
страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_702 

https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239929%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_198
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_198
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_315
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_315
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_325
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_325
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_201
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_201
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_683
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_680
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_702
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10 Рекина М. А., воспитатель 

Садртдинова З. К., воспитатель 
Бородай Т. С., воспитатель 

«Семейный финансовый 

фестиваль» 

сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 
«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_339 

 

11 Бородай Т. С., воспитатель «Разнообразие профессий» сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_338&z=photo-

211381659_457239930%2Fwall-

211381659_338 

12 «Накопить на цель» «Накопить на цель» сетевые СМИ, официальная 

страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_335 

13 Жидкова А.А., Преймачук Л.Н. В группе «Василек» для детей 
прошли интересные 

мероприятия. 

сетевые СМИ, официальная 
страница МАДОУ ДС №71 

«Радость» в ВК 

https://vk.com/radostnv?w=wall-

211381659_334 

* Раздел, обязательный для заполнения  

2.8. Транслируемость результатов инновационного проекта (программы), осуществляемого в рамках деятельности региональной 

инновационной площадки 

2.8.1. Организация и проведение открытых мероприятий (конференций, семинаров, мастер-классов и др.) 

№ 

п/п 

Уровень* Название мероприятия Сроки Формы Место проведения 

1 2 3 4 5 6 

      

*Институциональный, муниципальный, региональный, федеральный, международный  

2.8.2. Представление опыта работы региональной инновационной площадки по реализации инновационного проекта (программы) на 

региональных, федеральных научно-методических мероприятиях (конференциях, форумах, семинарах и др.)   

№ 

п/п 

Уровень 

 

Название мероприятия Сроки Формы Место проведения 

1 2 3 4 5 6 

1 Региональный V региональный форум "Финансовая 
грамотность для всех" город Сургут. 

 Ноябрь 2023г. Очная г. Сургут, Сургутский 
государственный университет 

 

2 Региональный «Формирование основ финансовой 

грамотности у детей 5-6 лет с 
нарушения речи» 

Ноябрь 2023 Очная Региональная инновационная 

площадка на базе МАДОУ 
ДС №66 "Забавушка" 

3 Федеральный Заседания региональной 

инновационной площадки  
«Современные формы, методы 

педагогические технологии для 

Апрель 2023г. Очная- дистанционная Региональная инновационная 

площадка на базе МАДОУ 
ДС №71 "Радость" 

https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_339
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_339
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239930%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239930%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239930%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_338&z=photo-211381659_457239930%2Fwall-211381659_338
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_335
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_335
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_334
https://vk.com/radostnv?w=wall-211381659_334
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№ 

п/п 

Уровень 

 

Название мероприятия Сроки Формы Место проведения 

формирования финансовой 
грамотности у дошкольника» 
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2.9. Анализ результатов реализации инновационного проекта (программы) 

Деятельности в статусе региональной инновационной площадки учреждение ведет с 

2019 года. За период деятельности: 20 (32%) педагогов приняли участие в семинарах – 

практикумах «Формирование финансовой грамотности у детей дошкольного возраста». 

Был обобщен и представлен собственный педагогический опыт работы. 10 педагогов 

представили видеофильмы, видеоролики квест-игр. Организовали выставку продуктов 

совместной деятельности. Разработано 18 методических материалов. Ежегодно в 

учреждении проводится «Неделя финансовой грамотности», в которой принимают участие 

все группы учреждения.      В ходе проведения «Недели финансовой грамотности» 

организована работа с родителями: «Встреча с интересными людьми», изготовлены папки-

передвижки: «Экономия», «Правда и ложь рекламы»; проведены фотовыставки: 

«Семейный бюджет», «Деньги разных стран», выставки рисунков: «Профессии мамы и 

папы», «Веселая ярмарка» и т.д. С детьми: показ кукольного театра «Муха-цокотуха», 

организованы сюжетно-ролевые игры: «Лесной рынок», «Денежное путешествие», 

«Супермаркет», «Кому что нужно для работы»; проведены финансовые викторины- 

презентации, квест- игры: «Отгадай и побеждай» и мн. др.  Раз в неделю в совместной 

деятельности проводился «Финансовый час», внесенный в циклограмму работы с детьми. 

В учреждении реализуется дополнительная общеобразовательная программа 

«Формирование основ финансовой грамотности «КвестФинанс»» с детьми старшего 

дошкольного возраста. 

Предметная среда, созданная в учреждении в рамках проекта «КвестФинанс» – это 

система, которая доступным языком раскрывает детям сущность финансовой грамотности. 

Стены учреждения оборудованы городской средой, представляющие различные 

профессии. В группах детей старшего возраста оборудованы центры финансовой 

грамотности, в которой представлены: кассы, копии денежных купюр, счеты, весы, 

настольные игры по финансовой грамотности, наборы иллюстрированных наглядных 

пособий и т.д. Группы оснащены оборудованием - банкоматами «Алма», «ЭкономГрад» для 

успешной реализации финансовой грамотности в рамках региональной инновационной 

площадки. В детском саду оборудован музей «Копилка» (музей денежных купюр разных 

стран) и др. 

На базе учреждения ведет работу семейный клуб «Юные финасисты» в рамках 

которого проводились социологические опросы родителей: «Мой ребенок и финансовая 

грамота», «круглые столы» с родителями на тему: «Знакомство с родительским клубом 

«Маленькие финансисты», «Система финансового обучения ребенка в семье», кулинарный 

онлайн-конкурс: «как по-новому познакомить детей с финансовой грамотностью», конкурс 

подделок «Моя копилка лучше всех?!» и др. Проведена большая работа с родительской 

общественностью в ходе подготовки к проведению квест-игр. Родители стали 

полноправными участниками квест-игр, предварительной работы по подготовке к играм: 

присутствовали и участвовали на открытых мероприятиях, оказывали помощь в 

продуктивной деятельности, делились профессиональным опытом с детьми, создавали 

тематические ролики, оказывали помощь воспитателям в создании видеофильмов. 

В течении 2023-2024 учебного года были организованы и проведены различные 

мероприятия по теме формирования финансовой грамотности у воспитанников и 

родителей: 

- финансовая акция «#СБЕРЕГАЕМКОПИМ» -Октябрь 

- флэш-моб «Финансы знает каждый»- Ноябрь 

- неделя финансовой грамотности -Февраль  

- выставка коллекций «Увлекательное хобби»- Март 

- конкурс копилок -Октябрь 

- конкурс лэпбуков по финансовой грамотности-Апрель 

В конкурсах приняли участие все возрастные группы и были отмечены дипломами. 
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С прошлого года в учреждении работает Сберкласс по программе «Сберкласс – это 

класс!», занятия в котором проводятся воспитателями при участии работников ПАО 

Сбербанк. В рамках работы Сберкласса проводились еженедельные занятия, для детей и 

родителей была проведена экскурсия в отделение банка, проводились ежемесячные 

консультации для родителей по повышению их финансовой грамотности. 

В течении 2023-2024г. 2 педагога представили личный опыт работы на заседании 

региональной инновационной площадки на базе МАДОУ г.Нижневартовска ДС №66 

«Забавушка», а 3 руководителя 1 и 2 уровней и 1 педагог представили опыт работы 

учреждения на V региональном форуме "Финансовая грамотность для всех" в городе 

Сургут.  

В апреле 2024 года было организовано и проведено заседание региональной 

площадки всероссийского уровня на базе учреждения, в котором приняли участие 

представители дошкольных организаций как Ханты-Мансийского округа, Краснодарского 

края так и других регионов страны. 3 педагога нашего учреждения представили на 

заседании свой опыт работы. 

2.10. Выявленные затруднения и проблемы, возникшие в процессе осуществления 

инновационной деятельности и пути их решения (формы, способы) 

1.Отсутствие научного сопровождения реализации проекта, научного консультанта, 

специалиста с ученой степенью осложняет разработки новых методических продуктов в 

рамках инновационного проекта. 

2.Отсутствие интереса и мотивации на совместную деятельность у родителей 

дошкольников по теме финансовой грамотности детей, что приходилось успешно 

преодолевать, путем привлечения в совместные мероприятия (мастер-классы, экскурсии, 

конкурсы, праздники) «ребенок-родитель-педагог-сотрудник Сбербанка». 

2.11. Предложения по распространению и внедрению результатов инновационного 

проекта (программы), достигнутых за отчетный период  

Проект по формированию основ финансовой грамотности «КвестФинанс», так же, 

как и дополнительная образовательная программа «Сберкласс-это класс!» могут быть 

внедрены в образовательную практику в любом дошкольном учреждении ХМАО-Югры. 

 

III. Задачи, план мероприятий по реализации инновационного проекта (программы)  

на 2024-2025 учебный год* 

*Для образовательных организаций, продолжающих реализацию инновационного 

проекта (программы). 

МАДОУ ДС №71 «Радость» завершило работу по теме проекта по формированию 

основ финансовой грамотности «КвестФинанс в 2023-2024 учебном году, однако подало 

заявку по другому направлению деятельности и разработало комплексный проект «Я-

гражданин России» по формированию гражданственности и патриотизма у дошкольников, 

через различные социальные партнерства кадетские и Юнармейские группы, целью 

которого является «построение целостного образовательно-воспитательного процесса во 

взаимодействии дошкольного учреждения и общественных организаций, направленного на 

гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание дошкольников с целью их 

дальнейшей позитивной социализации». 
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